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CURRICULUM VITAE

Gigliola Casciola

1985: Liceo Ginnasio statale F. Frezz di Foligno (PG) diploma di Maturita® Classica
con votazione di 59/60

1995: Universita degli Studi di Perugia, Facoltd di Medicina e Chirurgia diploma di
Laurea con votazione di 110/110 e lode; discute una tesi sperimentale dal titolo
“Esposizione ad idrocarburi policiclici aromatici contenuti in oli minerali ed escrezione
urinaria di 1-idrossipirene™. Vince il premio istituito dall’ ANMIL, sezione regionale
Umbra, per la migliore tesi di Laurea su argomenti di Medicina del lavoro

1996: Abilitazione all’esercizio alla professione

1999: Universita degli Studi di Perugia, Facolta di Medicina e Chirurgia, Scuola di
Specializzazione in Medicina del Lavoro diploma di Specializzazione con votazione di
50/50 e lode € una menzione particolare della Commissione d’esame; discute una tesi
sperimentale dal titolo “Esposizione professionale a gas anestetici ed effetti sul Sistema
Nervoso Centrale”

1995-1999: svolge attivita di ricerca e attivita clinica sia nei reparti di degenza che
negli ambulatori specialistici durante la Scuola di Specializzazione in Medicina del
Lavoro della Facolta di Medicina e Chirurgia dell'Universita degli Studi di Perugia,
direttore Professor Giuseppe Abbritti
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2000: vince il concorso per titoli per assunzione a tempo determinato n.1 Dirigente
Medico di 1° livello indetto dall’azienda Ospedaliera di Perugia per I'lstituto di
Medicina del Lavoro

2000-2001: Medico Competente presso |’ Azienda Ospedaliera di Perugia

2000-2003: Medico Competente della USL n. | della Regione Umbria (sede di Citta di
Castello, Gubbio, Umbertide) e dell’Universita degli Studi di Camerino.

Dal 2001 Medico Competente della Fondazione Festival dei due Mondi di Spoleto.

Dal 2018 Medico Competente del Teatro Lirico Sperimentale “A. Belli” di Spoleto.
Dal 2018 Medico Competente di La MaMa Umbria Intemational

Dal 2009 Medico Competente dell’ Arcidiocesi Spoleto-Norcia

Dal 2002 Medico Competente delle SUORE SACRA FAMIGLIA

Dal 2009 Medico Competente della Fondazione CARISPO

Dal 2002 Medico Competente della Cardinalini Spa di Montecastrilli (TR)

Dal 2017 al 2020 Medico Competente di 5 Istituti di ricerca CNR della provincia di
Perugia

Dal 2018 al 2022 Medico Competente e Direttore Sanitario presso lo Stabilimento
Militare del Munizionamento Terrestre di Baiano di Spoleto (Ente pubblico)

Dal 2018 al Novembre 2022 Medico Competente dell’lstituto di riabilitazione
Prosperius Tiberino Spa di Umbertide

Dal 2018 Medico competente dell’Istituto di Enogastronomia ed ospitalita alberghiera
De Carolis di Spoleto

Dal 2021 Medico Competente del Circolo Didattico 1° Circolo di Spoleto dal 2021

Dal 2022 Medico Competente dell’Istituto Comprensivo di Gualdo Cattaneo

Dal 2022 Medico Competente della Fondazione Centro di Solidarieta Don Guerrino
Rota- ETS

Ha svolto e svolge tuttora attivita libero professionale presso numerose aziende private
/o enti di diversa tipologia (Fondazioni, Onlus, Istituti di Credito, Cooperative sociali,
attivita artigianali, piccole e medie imprese)

Itakamo

INGLESE
BUONA
BUONA
BUONA

Competenze tecniche: padronanza degli strumenti informatici, oftima conoscenza dei
programmi Word, Power-Point, Excel, capacita di navigare in internet. Competenze
professionali: capacitd di organizzare autonomamente il lavoro, attitudine alla
pianificazione, alla defmizione delle prioriti, alla organizzazione mirata al
conseguimento degli obiettivi programmati; rispetto di impegni e scadenze; capacita di
lavorare per obiettivi; capacita di analisi; problem solving. Competenze comunicative:
Capacita di scrittura, padronanza grammaticale e lessicale; capacita di sintesi; public
speaking; empatia e capacita di ascolto; comunicazione efficace (verbale, non verbale,
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scritta, digitale), tatto ¢ diplomazia. Competenze relazionali: capacitd di comprendere ¢
gestire le emozioni, cnpouul di gestione ¢ risoluzione dei conflitti; capacitd di
riconoscere i propei ermor. Allnm-hmlnlmclmmobunw
comuni; competenze adattative; capacita di negoziazione; lealta, ottimismo, creativita,
tenacia.

* Siracusa A, Brugnami G., Casciola G., et Al Quality of life improves rapidly in
asthmatics afier patient education (Abst.). J Allergy Clin Immunol 99, num. 1, part
2,S71, 1997

¢ Curradi F,, Siracura A., Casciola G., et Al Programma educazionale, stato di
salute e qualita della vita nei pazienti asmatici. Dati preliminari (Abst). Rassegna
di Patologia dell’Apparato Respiratorio. XXXIV Congr. Naz. Assoc. Italiana
Pneumologi Ospedalieri (AIPO). Vieste del Gargano, 5-8 ottobre 1997. Vol 12,
mm. 4, 407,1997

o Marabini A., Brugnami G., Casciola G., et Al Short term effectiveness of an
asthma patient education program (Abst). Am J Respir Crit Care Med 157, num. 3,
AT37.,1998

o Siracusa A, Amulli R, Casciola G., et Al Efficacia di un programma di
educazione Sanitaria per il paziente asmatico (Abstr). Convegno Nazionale
“Ambiente e qualitd di vita del paziente asmatico e allergico”, Giomate Siracusane
del Respiro, Siracusa, 15-16 Maggio 1998, pag 76

o Siracusa A, Amulli R, Cascioha G., et Al Effectiveness of an asthma patient
education program:a one year follow-up study (Abs.). Eur Respir J 12 (suppl. 29),
25s, 1998

e Siracusa A., Brugnami G., Casciola G., et Al Cost-¢ffectiveness analysis of an
asthma patient education program (Abstract). Am J Respir Crit Care Med 159,
Number 3, Part 2, A913, 1999

e Muzi G, del’Omo M., Casciola G., et Al Valulazione del Sistema Nervoso
Centrale in lavoratori esposti a gas anestetici. Folia Med. 71 (3) 721-727, 2000

o Relatrice al 63° Congresso Nazionale della Societa haliana di Medicina del
Lavoro e Igiene Indwstriale, Sorrento, 8-10 Nov. 2000, ha presemato lo studio
“Valutazione del Sistema Nervoso Centrale in lavoratori esposti a gas anestetici”.

o Relatrice presso !'Istituto di Medicina del Lavoro e Tossicologia Professionale ed
Ambientale dell’Universita degli Studi di Perugia dei seguenti seminari:
18.3.1997: Abitudine al fumo e lavoro: patologia da fumo di sigaretta.

23.6.1998: Valutazione degli effetti dei neurotossici professionali su Sistema
Nervoso Centrale, Sistema Nervoso Periferico, Sistema Nervoso Autonomo.

23.3.1999: Esposizione professionale a gas anestetici: effetti biologici e
prevercione.
o Relatrice il 18 Giugno 1998 del seminario di aggiornamento dal titolo “Elevata

esposizione a gas anesletici in sale chirurgiche” presso I'Istituto di Medicina del
Lavoro dell’Universita Cattolica del Sacro Cuore “A. Gemelli” di Roma.

o Relatrice il 18 Marzo 1998, presso il Servizio di formazione della Azienda USL n.3
della Regione Umbria, di un seminario sul “Rischio derivante da gas anestetici”.
Negli A.A. 1996-1997, 1997-1998, 1998-1999 ha tenuto Esercitazioni pratiche di
clinica delle malattie professionali agli studenti del IV, V, VI anno di corso di
Laurea in Medicina e Chirwrgia; negli anni 1997-98 e 1998-99 ha collaborato con
il Prof. G. Mici come Tator alla preparazione di tesi di Laurea in Medicina e
Chirurgia su argomenti di Medicina del Lavoro e Tossicologia.



Docente numerosi corsi di formazione destinati alle aziende su “Nozioni di primo
soowsoinambitoazimdalc”,su“Movimanaﬁmenmlcdiwidn*,w
“Eq)osiziatavinzimi:sislumnmo-hmcioempoimao”m“Su&lzvao
Correlato: dalla conoscenza alla prevenzione e gestione del rischio™ ¢ sugli aspetti
normativi del D. Lgs 81/2008 e successive modifiche ed integrazioni.

Dal 1995 partecipa abitualmente a corsi, convegni, seminari e giornate di studio su
argomenti di medicina del lavoro e promozione della salute.

Dichiara, quale Medico (hnpelulc,dicsaeinposs&okimqum'“pwlsu' i
dall’art. 38 del D.Lgs. n° 81 del 09 aprile 2008. Ha sempre raggiunto il numero dei
crediti ECM richiesti per l'esercizio della attivita di Medico Competente.

Lasonosainaammimmmmmilmnmnuuodeipmpﬁdaﬁpasomlipu
esigenze di selezione € comunicazione ai sensi del D Lvo. 196/03 (articoli 7 e 13).

15 dicembre 2022
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